
Le BMX Joué-lès-Tours avec 200 licenciés, une équipe évoluant en DN1, des dirigeants 
bénévoles fortement impliqués, recrute dans le cadre de son développement, un entraîneur 
salarié en CDI.  
 

- Durée souhaitée du temps de travail hebdomadaire : 35h annualisées 
 

- Durée de la période d’essai : 2 mois 
 

- Rémunération selon Convention Collective Nationale du Sports et selon votre expérience. 
 

- Entrée en poste souhaitée : juin/juillet. 
 
 
Missions et rôle aux côtés de l’équipe dirigeante 
 

- Organiser, gérer, encadrer et suivre les activités sportives des pôles « loisir et éducatif », 
« compétitions » et « haut niveau » sur site et hors site 
 

- Gestion des activités administratives lors des inscriptions, des engagements, des stages 
et des initiations 

 
- Entretien et suivi des moyens matériels du club et des locaux 

 
- Missions de représentation du club auprès des partenaires lors des événements sportifs 

et extra-sportifs 
 

 
Profil recherché et qualités requises 
 

- BEESAC, DEJEPS BMX ou en cours de formation 
 

- Expérience affirmée de la compétition et de l’encadrement souhaitée 
 

- Capacité à développer des projets en interne et en externe en lien avec l’équipe dirigeante 
et les partenaires du club 
 

- Motivé, organisé et rigoureux, ayant le sens de l’écoute et du travail en équipe, force de 
proposition 
 

- Maîtrise souhaitée de Word et Excel 
 
 
 
Toutes les candidatures seront étudiées (lettre de motivation + CV) et devront être adressées par 

mail à bmxjoue.president@laposte.net 

mailto:bmxjoue.president@laposte.net

